*
e

OMSLSIWOAON

K EVROPSKA UNIE
* * Evropskeé strukturaini a investiéni fondy
* * ]

P~ Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani VIINISTER

NOVE MESTO

NA MORAVE

PROJEKT

"MISTNI AKCNIi PLAN V UZEMi DOPADU NOVEHO MESTA NA MORAVE"
Registracni ¢islo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15 _005/0000356

ZAPIS Z 1. SETKANI PRACOVNICH SKUPIN + vystupy

Den a misto setkani: 1. 12. 2016, KD NMNM
Pritomni: Realiza¢ni tym MAP/vSichni ¢lenové + ¢lenové Pracovnich skupin, viz Prezencni listina

TEMA NA 1. SETKANI:
ZAMERME SE NA TO, CO MUZEME OVLIVNIT A ZLEPSIT V OBLASTI VYCHOVY A
VZDELAVANI NASICH DETI A ZAKU.

Program:

. uvitani, organizacni zajiSténi

. seznameni s projektem

. prace jednotlivych skupin

. vyhodnoceni prace ve skupiné

. predstaveni vysledku koucem ostatnim skupinam, diskuze a pfipominky
. Zaver, téma na pristi setkani

AU R WN -

Terminy dalSich setkani:
vzdy stfedy 25.1.2017, 1.3.2017, 10.5.2017 a zavérecny kulaty sttl 21.6.2017
16:00 - 18:00 hodin

Prilohy: vystupy Pracovnich skupin, jsou soucasti zapisu

V Novém M¢sté na Morave, 10. 1. 2017

Zapsala: Ing. Jitka Zelenda



Pracovni skupina 1 - predskolni vzdélavani/mMgr. Forytkové, M. Pefinova
Pracovni verze

Priorita 1 Podpora predskolniho vzdélavani a vychovy v naSem regionu
Cil 1.1 ZvysSovani kvality predskolniho vzdélavani a vychovy

Dil¢i cile:

1. Rezervy regionu pro zvySovani kvality predSkolni vychovy — klady x zapory

2. Kvalita spoluprace s rodici (prorodinna politika) — klady x zapory

3. Kvalita zajist'ovani metodické, finan¢ni a materialni podpory MS — klady x zépory

4. DVPP a osobnostné profesni rozvoj pedagogti v ramci regionu — klady x zapory

1. Identifikovany problém:
DVOULETE DETI V MS
Zéadouci zména:
- zfizovani mikrojesli nebo jiné moznosti v MS
- sniZeni poctu déti ve tFidach,
- zajiSténi chlv
- zFizeni tfid pro mladsi déti
Mozna rizika:
- nedostatek prostori pro mikrojesle

- neproskolené chivy
- nedostatek AP

2. Identifikovany problém:
SPOLECNE VZDELAVANI (INKLUZE) V MS
Zadouci zména:
- sniZeni poctu déti ve tfidach v rdmci spole¢ného vzdélavani
- financovani vzdélavani k danému postizeni
- zajisténi specialnich pedagogti
- oteviena komunikace s rodici
Mozna rizika:
- nedostatek SpP
- nedostatek AP
- nedostatek prostort
- neproskolené chivy
- zaclenovani déti s SVP do kolektivu
- komunikace s rodici

3. Identifikovany problém:

ZAJMOVE AKTIVITY - CIZOJAZYCNA PODPORA V MS
Zadouci zména:

- velky zajem rodict o vyuku ciziho jazyka

- hledani riznych feSeni

- oteviena komunikace s rodici

Mozna rizika:
- legislativni problémy
- nedostatek prostorti



4. Identifikovany problém:
SPOLUPRACE S RODICI
Zéadouci zména:
- pranim rodict je budovani socidlnich vazeb mezi rodici kamarada
- zfizeni ,jifednich hodin“ v MS — odpoledne po vyucovani
- v&t3i otevienost MS a informovanost rodici
- spoluprace jednotlivych MS mezi sebou
- vét3i spoluprace MS a ZS mezi sebou
Mozna rizika:
- socialni rozdily rodi¢t a vytvéreni socidlnich vazeb
- nevhodnost zasahovani rodi¢d do denniho programu v MS
- nedostatek prostorti pro zfizeni ,,ifednich hodin“ v MS — odpoledne po vyucovani

5. Identifikovany problém:
DVPPV MS
Zadouci zména:
- DVPP zaméfit na:

proskoleni chtiv
sdileni dobré praxe

e praci s 2letymi détmi

e komunikaci na ose Zak-ucitel-rodic
e proskoleni k inkluzi

e proSkoleni AP

e proskoleni LA

[

[

Mozna rizika:
- nedostate¢na finan¢ni motivace a podpora kvalifikovanych pracovniki (AP, LA)



2. Pracovni skupina — zakladni Skoly/ PaedDr. Nejedla
Pracovni verze

Priorita 1 Podpora predskolniho vzdélavani a vychovy v nasem regionu

Téma k diskuzi: Rozvoj Skol jako center vzdélavani
Podpora zvySovani kvality vyuky

Kde jsme, kam potfebujeme dojit. Co miZzeme udélat sami tady a ted’.
Propojit SWOT s analyzou v oblasti vyuky.
Diléi cil - zavadéni inovativnich metod, vyuZivani modernich technologii
- podpora jazykového vzdélavani
- vybudovani zdzemi pro vyuku védy a Femesel
- inkluze — podminky a podpora
Rozbor:
Silné stranky:
- kvalitni pedagogové
- spoluprace s rodici
- dlouha tradice Skol v obcich
- zajem rodici o fungovani Skol a dobra spoluprace s rodici
- podpora a zajem zfizovatel
- menSi poCty Zakil na tfidu
- nizky vyskyt kazenskych prestupki
Slabé stranky:
- spojovani rocniki
- navysSovani normativniho poctu Zaki v ro¢niku
- administrativni zatéz
- vysSi poCet malottidek
- chybéjici volnocasové aktivity
- financovani Skol
PrileZitosti:
- spoluprace proti konkurenci skol
- volnocasové aktivity
- priklady dobré praxe
- partnerstvi v projektech
- zapojeni do MAS
- vybudovani odbornych uceben
- setkavani pedagogili v ramci ORP
Slabé stranky:
- financovani Skol
- zvySujici se administrativa
- spolecenska prestiZ povolani
- priliSna kriti¢nost vefejnosti
- limity zaméstnanct

Vystupy z diskuze

Priorita Zvyseni kvality a efektivity vzdélani a vychovy v zakladnich Skelach
Cil  Podpora zvySovani kvality vyuky

Opatreni

1. identifikace problému:
- zavadéni inovativnich metod, vyuZivani modernich technologii



podpora jazykového vzdélavani
vybudovani zdzemi pro vyuku védy a femesel
inkluze — podminky a podpora

2. Zadouci zména

sdileni prikladii dobré praxe

kreativita ucitele evokuje kreativitu Zaka

zlepSit moZnosti SW dostupnosti pro Zaky
provézat vice spolupraci MS a uciteld prvni tfidy

kontinuita ucitele — neménit ucitele jazyka kazdy rok

lepsi finan¢ni motivace pro ucitele jazyk

podpora mozZnosti setkavani se s vrstevniky ze zahranici a komunikace v cizim jazyce
posileni budovani laboratofi a dilen

vybudovani Skolnich informacnich center provazanych na Skolni knihovny
modernizaci cvi¢nych kuchyni

zlepSeni poradenského zazemi pro rodiCe a Zaky i pro praci se socialné a zdravotné

znevyhodnénymi détmi

integrovat jen Zaky, pro které je to skutecné prinosem

materialni a personalni podminky Skol - problém pro télesna postiZeni, zrakova apod.

priliSna a zbytecna administrativa

zlepSeni komunikace PPP se Skolou

ucitel se v hodiné musi vice vénovat zakim s integraci, na ty Sikovné, kteti délaji Skole image,

neni tolik ¢asu, musi pracovat samy

Skoly cCasto Fesi integraci tak, Ze jsou tito Zaci vyucovani v jiné mistnosti, coZ vlastné nenapliiuje

smysl integrace

3. Mozna rizika

nedostatek financi

mnoho projektovych Zadosti na finan¢ni limit

malé aktivita pedagogti

nezajem vefejnosti

vnimani kvality - ovlivnéno kulturni tradici a hodnotovou orientaci

4. Predpoklad realizace méritelné faktory SMART
1. Identifikovat problém.

2. Sladit potfeby Skol v ramci Strategického ramce.

3. Vytvaret dlouhodobé cile a zaméry.

4. Navazat strategie jednotlivych Skol.

5. Ostatni pfipominky



3. Pracovni skupina pro zajmové a neformalni/ Mgr. Kuttelwascher
Pracovni verze

Termin setkani: 7. prosince 2016

Misto setkani: KD Nové Mésto na Moravé
Ucastnici setkani: viz Prezenc¢ni listina
Zapsal: Ivo Kuttelwascher

Priorita 4 Rozvoj zajmového a neformalniho vzdélavani
Dil¢i cil:
4.1 Rekonstrukce a modernizace objektii neformalniho vzdélavani
4.2 Zvyseni kvality vychovy a kvality vzdélavani
4.3 Podpora environmentalni vychovy a vzdélavani

DilCi cil: 4.1 Rekonstrukce a modernizace objektd neformalniho vzdélavani

slabé stranky:
- neni klimatizace v DK - knihovné
- zastarala sokolovna v Bobrové
- chybi prostor na kulturni vystoupenti se stalou elevaci
- neni prostor pro tane¢ni krouzky
- KD nema prostor pro sklad

prilezZitosti:
- galerie mizZe prispét zazemim k rozvoji volnocasovych aktivit

hrozby:
- nebudou navstévnici knihovny
- konec kultury v Bobrové
- limity v moZnostech kulturnich vystoupeni, tj. nizZsi zajem o vystoupeni
- déti prestanou chodit do tanecnich krouzku

Dilci cil: 4.2 Zvyseni kvality vychovy a kvality vzdélavani

slabé stranky:
- malé informovanost kompletni nabidky sluZeb
- ubytek dobrovolniki (trenéfi)
- nedostatecna kvalifikace
- pracovni vytiZeni rodi¢l (trenéri)
- nevyvazena nabidka zdjmovych utvara
- neexistence klubovych prostori pro mladez

prilezitosti:

- jedna informacni platforma”

- pri vyzvach a dotacich se zavazat udrZovat aktualni databazi sluzeb
hrozby:

- organizace nebudou aktualizovat tidaje, nebude navstévnost

- zanik dnes fungujicich aktivit

- ztrata zazemi



Dilci cil: 4.3 podpora environmentalni vychovy a vzdélavani

silné stranky

EVVO je soucasti vyuky na skolach — zacina byt vnimana jako dtlezité téma

na Skolach jsou pro véc angazovani lidé — ucitelé

EVVO se vénuji i jiné subjekty (napf. neziskové organizace, obcas i komercni subjekty)
objevuji se zdafrilé realizace (napf. prirodni u¢ebna Hrnecnice — u Nového Mésta)
verejnost si zacind uvédomovat vyznam EVVO a kladné reaguje na nabidku neformalniho
vzdélavani v této oblasti

slabé stranky

EVVO se soustfedi na Skoly a Skolska zafizeni, mala podpora ostatnich aktivit

chybi (v Novém Mést€) zazemi pro venkovni aktivity EVVO (napf. pro primeéstské tabory)

v Novém Mésté dochazi k zastavovani volnych ploch, ploch zelené, které by mohly slouZit pro
aktivity EVVO

stavajici infrastruktura pro venkovni aktivity (hfisté) ma rezervy ve vybaveni nebo zabezpeceni
(napr. chybi oploceni hfisté u Kleckovského rybnika v NM k potoku — prudky svah)

neni plné vyuZivan prirodni potenciél zdejSiho prostfedi (chybi venkovni aktivity EVVO, chybi
venkovni vyukové programy)

chybi ryzikovy kapital — finan¢ni zdroje na inovativni projekty, u kterych vzhledem k
neodzkousSenym postuptim a aktivitdim nelze predem zarucit vysledek (systém podpory je znacné
konzervativni, poZadavek naplnéni predem stanovenych vystupti do znacné miry zabraiuje
zatadit do projektu nové a neodzkouSené aktivity)

prilezZitosti

podpora a posileni stavajicich aktivit, které umozZiuji cilové skupiné prenaset teoretické poznatky
do praxe (Cista Vysocina, model pfirodni ucebny...)

predavani prikladd dobré praxe z regionu (prezentace zdarilych projektt a aktivit)

rozvoj spoluprace a spolecnych (sitovych) projektt (Skoly, neziskové organizace, aktivni
jednotlivci, obce)

zapojeni verejnosti do praktické ochrany ptirody — uceni se zaZitkem (dobrovolnické akce,
obnova cest, vysadby stromoradi)

zapojeni zemédélct do EVVO aktivit (exkurze, ukazky Setrného zptisobu hospodareni...)
zapojeni Skol do praktické ochrany prirody - posilovani schopnosti prevadét teoretické poznatky
do praxe, posilovani praktickych dovednosti (prirodni ucebny, monitoring, péce o prirodné cenné
lokality)

posileni role aktivnich jednotlivc — podpora realizace zajimavych ndpadl — systém malych
grantli (administrativné nenarocny systém malych grantl v Fadu tisici K¢ — mozZno vyuZit
zkuSenosti neziskovych organizaci, které takové systémy v minulosti administrovaly)

hrozby

nedivéra a maly vzajemny respekt mezi potencialnimi partnery v oblasti EVVO

podcenéni vyznamu a potencialu obcanskych aktivit v oblasti EVVO ze strany verejné spravy
zuZeni pohledu na rozvoj EVVO jen na infrastrukturni projekty (budovy, vybaveni) — nizka
Cetnost tzv. mékkych projekti — zanedbani prace s lidmi

formalni pristup ke zpracovani a implementaci rozvojovych strategii

priliSné zatiZeni sloZitou administrativou — tinava a ztrata motivace



PRIPOMINKY:

I. SDRUZENI KRAJINA, T. Blazek - pfipominky jiZ vyse zapracovany ve spolupraci s kouc¢em skupiny

II. ZUS NMNM, MGR. SOBOTKA

Dobry den, 21.12.2016

dékuji za zaslani informaci.

Jako predkladatel navrhu, ve kterém se resi stala elevace pro vystoupeni, bych jeSté zvazil zarazeni
tohoto bodu do zapisu. Tento sal, jak jsem se dozvédél, byl jiZ radou mésta schvalen v objektu soucasné
VZP pro potfeby ZUS. Miij navrh byl uveden i z diivodu mozZného pfispéni na financovani tohoto
projektu. Nevim, jaké jsou moZnosti pouZit financni prostfedky z MAP na tuto rekonstrukci, kterou ma v
rezii zrizovatel.

Nerad bych zase rozvitil diskuzi jako na zasedani, kdy bylo dost neSt'astné uvedeno naSim koucem, Ze
,ZUS pottebuje sal se stalou elevaci“ bez ohledu na souvislosti s chystajici se rekonstrukci.

Mgr. Petr Sobotka - zastupce feditelky
ZUS Jana Stursy Nové Mésto na Moravé, prispévkova organizace
Vratislavovo nam. 121, Nové Mésto na Moravée



