
Č.j. 68102/2025 Dne 11. 6. 2005

Žádost o poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb.

Adresát:
Městský úřad 
Vratislavovo náměstí 103
Nové Město na Moravě 592 31 
posta@nmnm.cz

Věc: Žádost o poskytnutí informace o odměňování ředitele/ky základní školy

 V souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, Vás tímto žádám
o poskytnutí následující informace:

1.️) Jaká byla celková výše měsíční mzdy (hrubého) ředitelů/ek v kalendářním roce 2024, rozčleněná na
jednotlivé složky mzdy:

- platový tarif,

- příplatek za vedení,

- osobní příplatek,

- případné odměny (včetně jejich výše a počtu za daný rok)

2.️) Prosím také o sdělení, kdo v daném období rozhodoval o výši osobního příplatku a udělení odměn
(např. starosta, rada obce, rada města apod.).

Jednotlivá data můžete zapsat do přiložené tabulky.



Základní škola
Platový tarif

ředitele
Příplatek za

vedení
Osobní

příplatek
Případné
odměny

Rozhodl

Vratislavovo
náměstí  124
Nové Město na
Moravě
592 31 
 Leandra
Čecha 860,
Nové Město na
Moravě
592 31

Odůvodnění žádosti:

 Aktuálně zpracovávám závěrečnou práci zaměřenou na problematiku financování škol v České
republice,  kde  se  mimo  jiné  zabývám  i  způsobem  a  výší  odměňování  ředitelů  základních  škol.
Rád bych získal pravdivá a aktuální data, která budou sloužit výhradně pro studijní a analytické účely
v rámci této práce.

Předem děkuji za vstřícnou spolupráci a poskytnutí požadovaných informací.

Informace žádám poskytnout v elektronické podobě na uvedenou e-mailovou adresu.

S přátelským pozdravem,

Podpůrná judikatura 

 Rozsudek Nejvyššího správního soudu:
V souladu s § 8b zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, jsou informace o

platech a  odměnách zaměstnanců,  jejichž  mzda je  hrazena z  veřejných prostředků,  zásadně
poskytovány.

Podle rozsudku rozšířeného senátu Nejvyššího správního soudu ze dne 22. 10. 2014, č. j. 8 As
55/2012-62, se informace o platech z veřejných prostředků poskytují.

Ředitel/ředitelka základní školy je  klíčovou osobou ve vedení  veřejné instituce a jeho/její
odměňování je tedy předmětem oprávněného veřejného zájmu. 

https://sbirka.nssoud.cz/cz/pravo-na-informace-informace-o-platech-zamestnancu-placenych-z-
verejnych-prostredku.p3130.html

https://sbirka.nssoud.cz/cz/pravo-na-informace-informace-o-platech-zamestnancu-placenych-z-verejnych-prostredku.p3130.html
https://sbirka.nssoud.cz/cz/pravo-na-informace-informace-o-platech-zamestnancu-placenych-z-verejnych-prostredku.p3130.html
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